OZERDEM is Saghgi ve Givenligi Politikasi

MENSUCAT SANAYi VE TICARET A.§.

Sirketin tOUm calisanlarn ve is ortaklan asagida belirtilen politika maddelerinin
gerekliliklerini yerine getirmekle yukimlodur:

Ozerdem Mensucat San. ve Tic. A.S. faaliyet konusu olan battaniye, hall ve
yorgan Uretiminde;

Is saghdr ve givenligini tUm is sUreclerinin ayrilmaz bir parcasi olarak kabul
ettigini,

Is saghdr ve givenliginin etkinligi icin gerekli insan kaynagi, teknoloji ve
finansal kaynaklar saglamayi,

Is sagigi ve givenlidi konulannda acik ve seffaf iletisim saglamayi,

Is saghd ve gUvenlidi ile ilgili ulusal ve uluslararasi yasal diUzenlemeler,
goénullu olarak uygulanan yénetim sistemi standartlarini ve musterilerimizin
konuyla ilgili is ortakhgr kurallarini sOrekli olarak izlemeyi, is saglgl ve
guUvenligi kOltUronU sUrekli iyilestirmeyi ve guncel duruma uygun sekilde
faaliyet gostermeyi, saglikl ve guvenli bir calisma ortami tesis etmeyi,

Is kazasi, yaralanma ve meslek hastaliklarni énlemek icin; is saghd ve
guvenliginde proaktif (dnleyici) yaklasimi dncelemeyi,

Is saghdr ve givenligi ile ilgili tehlikeleri belirleyerek, risk dederlendirmesi
yapmay! ve bu riskleri risk hiyerarsisine uygun olarak kontrol altina almayi,
SUrdurUlebilir * sifir is kazasi * hedefine ulasmak icin gerekli cabayi sarf
etmeyi,

Is saghdr ve gUvenlidi konusunda &lcUlebilir hedefler koymayi ve sUrekli
iyilestirmeyi,

Is sagldr ve givenligi strekli iyilestirme etkinliklerinin tUm calisanlann ortak
sorumlulugu oldugu ilkesini benimseyerek calisma arkadaslarmizi ve calisan
temisilcilerini is saghgr ve guvenligi danisma ve katiim streclerine danhil
etmeyi,

TUm calisanlarnnin konuyla ilgili bireysel sorumluluklarinin farkinda olmalarini
ve is saghgr ve guvenliginin bir kUItUr olarak kazanimini saglamak amaciyla
egitim programlar duzenlemeyi,

Calisanlarmizin  ve isyerlerimizin  acil durumlardan etkilenmemesi icin
hazirlikll olmayi,

TUm paydaslarmizi is saghgr ve guvenligi hakkinda surekli guncel bilgilerle
bilgilendirmeyi, yonlendirmeyi, onlarin farkindalik dUzeyini arttirmayi ve is
saghgr ve guvenligi kOItOronun  olusturulmasi  konusunda  gelismelerini
saglamayi

taahhUt ederiz.
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